
Sıra No Geliştirilmesi gereken yönler Geliştirilmesi Gereken Yönlerin Değerlendirme Kriterleri Kritik Başarı Faktörleri Eylem No Öngörülen eylem veya eylemler Sorumlu Birim
İş Birliği Yapılacak Birim/ 

Komisyon

Eylemlerin izleme ve 

raporlama sıklığı
Eylemlerin çıktı Sonuçları Ölçme Araçları

Eylemin Tamamlanma 

Tarihi

A.1.1. Yönetim Modeli ve İdari Yapı 

Akreditasyon ve Sertifikasyon

Komisyonlarının Kurulması Dönem başında ve dönem sonlarında  toplantı yapılması
Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 

akreditasyon çalışmaları başlatılmalı
A.1.1.1. 

Akreditasyon ile ilgili bir başlık tesbit edilmeli
Birim Kalite 

Komisyonu,

Dekanlık

Üniversitemiz Kalite

Komisyonu
1 yıl

Yıl içinde Fakültede alınan

sertifika sayısı, toplantı sayısı, tesbit edilen başlığın  

takibi
31.12.2025

A.1.2. Kurumsal Dönüşüm Kalitesi

Akraditasyon Eylem Planı

Hazırlanması İlgili kurulların bir araya gelerek  eylem planlarının paylaşılması
Kurul üyelerinin istekli,eylem planlarının  

anlaşılır olması
A.1.2.1.

Başte kurum yetkilileri dahil bütün personellerin düzenli 

bir şekilde görev dağılımı yapılmsı

Birim Kalite 

Komisyonu,

Dekanlık

Üniversitemiz Kalite

Komisyonu
1 yıl İç ve dış paydaşlar 31.12.2025

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Fakültemiz Kuruluş Amaç ve Hedefleri 

Doğrultusunda, Eğitim ve Öğretim 

Faaliyetlerini

gerçekleştirmek, Bilimsel yayın ve 

çalışmalar yapmak, öğrencilerimizin 

bireysel gelişimlerini

sağlayarak, topluma hizmet eden 

çözüm odaklı

bireyler yetiştirmek için yasal 

yükümlülükler çerçevesinde gerekli 

görülen tüm çalışmaları

yapmak.

Stratejik Planlama, Faaliyet raporları,Kalite ve akraditasyon çalışmaları, iç 

ve dış paydaşlar

Diğer kurum ve kuruluşlara göre olduğumuz 

yeri değerlendirme
A.2.1.1.

Anketler hazırlama, iç ve dış paydaşlar ile iletişim halinde 

olma

Birim Kalite 

Komisyonu,

Dekanlık

Üniversitemiz Kalite

Komisyonu
1 yıl Anketler 31.12.2025

A.2.2. Stratejik Amaç ve Hedefler

İç ve Dış Paydaşlarla

düzenlenecek toplantılar ile

kalite süreçlerine katılımın

sağlanması, Fakültemiz Dış

Danışma Kurulu Oluştrurulması

Tüm paydaşlardan alınan geri

dönüşlerin paylaşılması,  durum değerlendirmesi yapılması

Değerlendirilmelerinin yönetişim

modeline uygun oluşturulması

ve paydaşlarla gerekli

işbirliklerini sağlayacak

toplantı vb. faaliyetlerin

planlanması

A.2.2.1.

Eğitim programları, Eğitim Programlarına

yönelik eğitim videoları, sınav, seminer ve konferanslara 

katılma, değerlendirme

ölçütlerinin yapılması

Birim Kalite 

Komisyonu,

Dekanlık

Üniversitemiz Kalite

Komisyonu
1 yıl

Kalite ve Akraditasyon çalışmalarının 

değerlendirilmesi
31.12.2025

A.2.3.1. Değerlendirilmenin kurum içinde paylaşımı

Birim Kalite 

Komisyonu,

Dekanlık

Üniversitemiz Kalite

Komisyonu
1 yıl Görüş ve öneriler

A.2.3.2.
Değerlendirme sonuçlarının iç ve dış paydaşlarla 

paylaşılması

Birim Kalite 

Komisyonu,

Dekanlık

Üniversitemiz Kalite

Komisyonu
1 yıl Anket,iç ve dış paydaşlar

Diğer kurum ve kuruluşlara göre olduğumuz 

yeri değerlendirme
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A.2.3. Performans Yönetimi
Birim kalite komisyonlarının bir araya 

gelmesi

Kalite ve Akraditasyon çalışmaları değerlendirilerek yeni stratejik 

hedeflerin belirlenmesi


