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SPOR BiLiMLERI FAKULTESI



Ordu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, 2010 yilinda Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu olarak baslayan akademik yolculugunu, 7 Mart 2022 tarihli ve 5259 sayili
Cumhurbaskanlig1 karar1 ile Spor Bilimleri Fakiiltesi statiisiine tagimis; bu siirecte egitim-
ogretim, bilimsel arastirma ve toplumsal katki alanlarinda istikrarli bir gelisim gdstermistir.
Fakiiltemiz, spor bilimleri alaninda nitelikli bireyler yetistirmeyi temel hedef olarak
benimsemistir.

Fakiiltemizde yiiriitilen egitim-6gretim faaliyetleri; cagdas bilimsel yaklagimlar,
uygulama agirlikli dersler ve disiplinler arasi bakis acisiyla sekillendirilmektedir. Beden
Egitimi ve Spor Ogretmenligi ile Spor Yoneticiligi boliimlerimiz, dgrencilerimizi hem mesleki
hem de etik degerler agisindan donanimli bireyler olarak gelecege hazirlamaktadir. Ayni
zamanda lisansiistii ve doktora programlarimizla akademik tiretimi ve bilimsel niteligi artirmay1
amaglamaktay1z.

Akademik kadromuzun Ozverili ¢aligmalari, Ogrencilerimizin enerjisi  ve
iiniversitemizin sundugu olanaklar sayesinde fakiiltemiz; bilimsel yayinlar, projeler, kongreler
ve sosyal-sportif etkinliklerle gelisimini siirdiirmektedir. Bu siirecte kalite giivencesi ve
akreditasyon anlayisi, fakiiltemizin tiim faaliyetlerinde temel bir ilke olarak benimsenmistir.

Bu vesileyle; fakiiltemizin bugiinlere gelmesinde emegi gecen tiim yoneticilerimize,
akademik ve idari personelimize tesekkiir ediyor; 6grencilerimize basarilarla dolu bir egitim
hayati diliyorum. Ordu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak, sporun bilimsel, egitsel ve
toplumsal giiclinli daha ileriye tasimak i¢in kararlilikla ¢alismaya devam edecegimizi 6zellikle
belirtmek isterim.

Prof. Dr. Alparslan INCE
Dekan
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FAKULTEMIiZ HAKKINDA GENEL BILGILER

Ordu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, cagdas spor bilimleri anlayis1 dogrultusunda
nitelikli insan kaynagi yetistirmeyi amaclayan, akademik ve uygulamali egitimi bir arada sunan
kokli bir egitim yuvasidir. Fakiiltemiz, 26 Subat 2010 tarihinde Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu olarak kurulmus, 7 Mart 2022 tarihli ve 5259 sayili Cumhurbaskanlig1 kararinin
8 Mart 2022 tarih ve 31772 sayili Resmi Gazetede yaymlanmasiyla Spor Bilimleri Fakiiltesi’ne
doniistiiriilmiistiir. Fakiiltemiz, Ordu Universitesi Cumhuriyet Yerleskesi i¢erisinde yer almakta
olup egitim-0gretim faaliyetlerini modern spor tesislerinde ve uygulama alanlarinda
stirdiirmektedir.

2013-2014 egitim-0gretim yilinda 6zel yetenek sinavi ile Spor Yoneticiligi Bolimii
normal &gretim programina 40, II. Ogretim programina 40 6grenci olmak iizere toplam 80
ogrenci alinarak egitim-6gretime baglanmistir. Spor Bilimleri Fakiiltesi’nin su an itibariyle 369
ogrencisi bulunmaktadir. 2025-2026 egitim-6gretim yil1 bahar yartyilinda Spor Yoneticiligi 4.
Sinif miifredatinda is yerinde mesleki egitim (ISME) staj programi uygulanacaktir.

Beden Egitimi ve Spor Boliimiine 19/03/2014 tarihli Yiiksekdgretim Kurulu Genel
Kurul toplantisinda alinan karar ile 2014-2015 Egitim-Ogretim y1l1 itibariyle 6grenci alinmasi
uygun goriilmiistiir. 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Boliimii'ne alinan 40 o6grenci ile egitim-O6gretime baslanmistir. Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Boliimii’nde su an itibariyle 151 6grenci bulunmaktadir. Kalite ve Akreditasyon
faaliyetleri kapsaminda Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii igin akreditasyon
basvurusu yapilmis ve bagvuru 6n degerlendirme asamasindadir.

Fakiiltemizde spor salonu, fitness salonu, bireysel spor salonlar1 bulunmakta olup
atletizm, futbol, yiizme gibi spor branslar1 Genglik ve Spor Miidiirliigii biinyesindeki tesislerden
destek alinarak yiiriitilmektedir.

) Fakiltemizin Beden Egitimi ve Spor Bélimiinde 3 Profesor, 2 Dogent ve 2 Doktor
Ogretim Uyesi, 1 Arastirma Gorevlisi, Spor Yoneticiligi Boliimii’'nde ise 4 Dogent, 2 Doktor
Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi gorev yapmaktadir.



A)Misyon ve Vizyon

1. Misyon (Gorev)
Cagdas ve kaliteli bir egitim-0gretim vizyonu i¢erisinde modern ve teknolojik imkanlari
kullanarak spor bilimleri alaninda nitelikli ve donanimli uzmanlar yetigtirmektir.

2. Vizyon (Hedef)
Yerel, ulusal ve uluslararasi talebi karsilamak amaciyla diinya standartlarinda spor
insanlar1 yetigtiren, toplumun dinamiklerine yanit verebilen ve spor bilimleri alaninda bilimsel
gelismelerin odagi olan bir egitim kurumu olmak.

B) Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiilte yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasanin 16, 17. ve 18. Maddesi
hiikiimlerine goére belirlenmistir. Y 6netim organlar1 Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y 6netim
Kuruludur.

1. Egitim-Ogretime Iliskin Gérev ve Sorumluluklar

e Spor bilimleri alaninda lisans ve lisanstistii diizeyde nitelikli egitim-6gretim
faaliyetlerini yiiriitmek.

e Boliim ve programlara ait ders planlarini, miifredatlar1 ve uygulama igeriklerini
hazirlamak ve giincellemek.

o Teorik bilgi ile uygulamay1 biitiinlestiren saha, salon ve laboratuvar temelli egitim
ortamlar1 olusturmak.

o Ogrenci kabulii, 5lgme-degerlendirme, staj, uygulama egitimi ve mezuniyet siire¢lerini
yliriitmek.

2. Arastirma ve Bilimsel Faaliyetlere iligskin Sorumluluklar

e Spor bilimleri alaninda bilimsel arastirmalar yapmak ve sonuglarini yayinlamak.

 Ulusal ve uluslararasi proje destek programlarina (BAP, TUBITAK, AB vb.)
bagvurular yapmak.

o Bilimsel toplantilar, kongreler, ssmpozyumlar ve calistaylar diizenlemek veya bu
organizasyonlara katki saglamak.

3. Toplumsal Katk1 ve Hizmet Sorumluluklar

e Sporun yayginlastirilmasi ve saglikli yasam kiiltiirtiniin gelistirilmesine katki
saglamak.

o Kamu kurumlari, yerel yonetimler, spor kuliipleri ve sivil toplum kuruluslari ile is
birligi yapmak.

e Dezavantajl gruplara (engelliler, yaslilar, ¢ocuklar) yonelik erisilebilir spor ve fiziksel
aktivite programlari gelistirmek.



4. Akademik ve Idari Yo6netim Sorumluluklari

Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu araciligiyla akademik ve idari siirecleri
planlamak ve yiiritmek.

Akademik ve idari personelin gorev dagilimlarini yapmak ve performanslarini
izlemek.

Kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli kullanimini saglamak.

5. Fiziksel Altyap: ve Tesislere iliskin Sorumluluklar

Spor salonlari, agik alanlar, laboratuvarlar ve uygulama tesislerinin bakim, onarim ve
giivenligini saglamak.

Egitim-0gretim ve arastirma icin gerekli donanim ve teknolojik altyapiy1 temin etmek.
Engelli erisimine uygun fiziksel diizenlemeler yapmak.

6. Kalite Giivencesi ve Siirekli Iyilestirme

Yiiksekogretim Kalite Giivence Sistemi kapsaminda kalite politikalarini uygulamak ve
izlemek.

Program akreditasyonu ve kurumsal degerlendirme siireglerini yiiriitmek.

Ogrenci, mezun ve dis paydas memnuniyetini 8lgmek ve iyilestirme faaliyetleri
geligtirmek.

7. Uluslararasilasma Sorumluluklari

Ogrenci ve personel degisim programlarini (Erasmus+, Mevlana vb.) desteklemek.
Uluslararas1 akademik is birlikleri, ortak projeler ve bilimsel yayinlar gelistirmek.



8. Fakiilte Yonetim Organlarinin Gorev ve Sorumluluklari:
Fakiilte Kurulu,

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’'nun 17. maddesi uyarinca fakiiltelerin akademik
danigma ve karar organidir. Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel ve akademik isleyisine iliskin
temel konularda goriis bildirir ve karar alir.

Fakiilte Yonetim Kurulu,

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 18. maddesi uyarinca fakiiltenin idari ve icrai
karar organidir. Fakiilte Kurulunun kararlarini uygular; fakiiltenin egitim-6gretim, personel ve
idari isleyisine iliskin kararlar alir.

Fakiilte Disiplin Kurulu,

2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu ile Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin
Yénetmeligi hikkiimleri cercevesinde, fakiiltede 6grenim goren dgrencilerin disiplin islemlerini
yiiriitmekle gorevli kuruldur.

Fakiilte Akademik Kurulu,

Fakiiltede gorev yapan tiim akademik personelin katilimiyla olusturulan; egitim-
Ogretim, arastirma ve akademik gelisime iliskin konularin degerlendirildigi ve istisare edildigi
danigma niteliginde bir kuruldur. Karar organ1 olmaktan ziyade, fakiilte yonetimine goriis ve
oOneriler sunar.



C) Birime Iliskin Bilgiler
Tarihge

Spor Bilimleri Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu adiyla Spor Yoneticiligi
Boliimii normal ve II. Ogretim programlarina 2013-2014 egitim-6gretim yilinda 6zel yetenek
sinavi ile toplam 80 6grenci alarak egitime-ogretime baslamistir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimiine 19/03/2014 tarihli Yiiksekdgretim Genel
Kurul toplantisinda alman karar dogrultusunda 2014-2015 Egitim-Ogretim yili itibariyle
Ogrenci alinarak egitim-6gretime baglanmustir.

7 Mart 2022 tarihli ve 5259 sayili Cumhurbaskani1 Karari’nin 8 Mart 2022 tarihli ve 31772
say1l1 Resmi Gazete ‘de yayimlanmasiyla, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu "Spor Bilimleri
Fakiiltesi" ne doniistliriilmstiir.

Genel Tanitim

Fakiiltemiz bilinyesinde Beden Egitimi ve Spor ve Spor Yoneticiligi Boliimleri
bulunmaktadir. Bununla birlikte, Saglik Bilimler Enstitiisii biinyesinde yer alan Beden Egitimi
ve Spor Anabilim dalinda yiiksek lisan ve doktora, Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde yer
alan Spor Yoneticiligi Anabilim Dali’nda ise yiiksek lisans programlarinda lisansiistii egitim
devam etmektedir. Ayrica, Ordu Universitesi Girisimsel Olmayan Spor Bilimleri Arastirmalar
Etik Kurulu da Fakiilte blinyesinde yer almakta ve spor bilimleri alanindaki arastirmalari etik
acidan degerlendirmektedir.

Fakiiltemiz egitim ve 6gretim faaliyetlerine Ordu Universitesi Cumhuriyet Yerleskesi
icerisinde yer alan Spor Bilimleri Fakiiltesi binasinda devam etmektedir. Fakiiltemizde spor
salonu, fitness salonu, bireysel spor salonu bulunmakta olup atletizm, futbol, yiizme gibi spor
dallarindaki egitimler icin Genglik ve Spor Il Miidiirliigii envanterinde bulunan spor
tesislerinden yararlanilmaktadir.

16.12.2006 tarih ve 26378 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirliige giren,
2006/11350 sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1 dogrultusunda Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar'in 28. maddesi geregince yapilan
protokol ile Beden Egitimi ve Spor ve pedagojik formasyon egitimi alan Spor Yoneticiligi
Boliimii 6grencilerinin  MEB401 kodlu Ogretmenlik Uygulamasi-1 dersinin uygulamasi
Altinordu Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine bagl okullarda siirdiiriilmektedir.

Universitemiz ve Ordu Genglik ve Spor Il Miidiirliigii arasinda imzalanan is yerinde mesleki
egitim (ISME) protokolii ile Spor Yéneticiligi 4. Sinif 6grencilerinin Spor Yéneticiligi
béliimiiniin ortak ders miifredatinin 8. yariyilda yer alan staj egitimini Genglik ve Spor 1l
Midiirligii’ne bagh tesislerde yapabilmeleri saglanmistir.



1. Fiziksel Yapi
1.1. Tasinmazlar

Tablo 1-Fiziki Alan Dagilimi (m’
Birim Ad1 Bina Kapal Alan (m?) Toplam Acik Alan (m?)

Spor Bilimleri Fakiiltesi 9060 _

1.2.Egitim Alanlan

Tablo 2-Egitim Alanlarimin ve Dersliklerin Da
Laboratuvarlar

Egitim Alam
(Kapasite)

Egitim
Laboratuvarlar
Laboratuvarlar

Arastirma
Laboratuvarlar

0-50 (adet)
51-75 (adet)
76-100 (adet)
101-150 (adet)
151-250 (adet)
251 + (adet)

Tablo 3-Egitim Alanlarimin ve Dersliklerin Dagilimi (m?

Laboratuvarlar

Egitim Alani
(m?)

Diger

Toplam

itim

&
5

E
Laboratuvarlar

Laboratuvarlan
Arastirma
Laboratuvarlan

0-50 (m?)
51-75 (m?)
76-100 (m?)
101-150 (m?)
151-250 (m?)
251 + (m?)

10



1.3.Sosyal Alanlar

1.3.1. Yemekhane ile Kantin/Kafeteryalar

Tablo 4- Kantin ve Kafeteryalar

Bulundugu Yerleske Kantin/Kafeterya Alam (m?) Kapasitesi (kisi)
Sayisi

Kantin/Kafeterya
|

1.3.2. Toplanti ve Konferans Salonu Sayilar

Tablo 5- Toplanti ve Konferans Salonu Sayilar:

Toplant1 Salonu Konferans Salonu

0-50 Kisi
51-75 Kisi
76-100 kisi
101-150 kisi
151-250 kisi
251-Uzeri kisi

1.4. Hizmet Alanlar

1.4.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Tablo 6-Akademik Personel Calisma Alanlari
Calisma Oda Sayis1 ‘ Calisma Oda Alani (m?) Kullanan Kisi Sayis1
19 300 16

1.4.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Tablo 7-Idari Personel Calisma Alanlar:
Calisma Oda Sayisi ‘ Calisma Oda Alan1 (m?) Kullanan Kisi Sayisi
4 85 4

1.4.3. Ambar ve Arsiv Alanlan

Tablo 8-Ambar ve Arsiv Alanlart
Alan (m?)
Arsiv Alanlari

Depo Alanlan

11



2. Teskilat Yapis1

Spor Yoneticiligi Boliim Baskanligi

Beden Egitimi ve Spor Bolim Baskanlgi

A\ 4

Fakulte Sekreterligi

12



3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

3.1. Teknolojik Kaynaklar

Tablo 9-Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar ‘ 2024 (Adet) 2025 (Adet) Artis Orani(%)
Sunucular 0 0 0
Yazihmlar 0 0 0
Masaiistii Bilgisayar 17 17 0
Diziistii Bilgisayar 18 18 0
Tablet 0 0 0
Projeksiyon 11 19 %72,72
Barkot Okuyucu 1 1 0
Yazicl 18 18 0
Baski Makinesi 0
Fotokopi Makinesi 2 2 0
Faks 0 0 0
Fotograf Makinesi 1 1 0
Kameralar 21 21 0
Televizyonlar 2 2 0
Tarayicilar 2 2 0
Mikroskoplar 1 1 0
Akilh Tahta 2 2 0
Diger 4 4 0

Toplam 100 108 %8

4. Insan Kaynaklar
4.1. Akademik Personel

4.1.1.
Dagilim

Tablo 10-Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilimi
Dr. Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi
Erkek Kadin

Profesor Dogent

Boliim/Birim
Adi Erkek Kadin

Erkek Kadin Erkek Kadin

Arastirma
Gorevlisi

Erkek Kadin

Akademik Personelin Unvan ve Mezuniyet Bazinda Boliim/Birimlere Gore

Toplam

Erkek Kadin

Spor Bilimleri 1 1
Fakiiltesi
Beden 3 2 1 1 1 7 1
Egitimi ve
Spor
Spor 4 2 6
Yoneticiligi
Toplam 3 6 3 1 1 1 14 1

Tablo 11-Ogretim Elemanlarinin Mezuniyet Durumu
Ogretim Gorevlisi ‘

Doktora | Yiikseklisans

Mezunu Mezunu

Arastirma Gorevlisi

Doktora
Mezunu

Boliim/Birim

Lisans
Mezunu

Yiikseklisans
Mezunu

Lisans
Mezunu

Adi

Spor Bilimleri
Fakiiltesi

Toplam

Doktora
Mezunu

Yiikseklisans
Mezunu

Lisans
Mezunu

Beden Egitimi
ve Spor

Spor
Yoneticiligi

Toplam 1 1

13




4.1.2. Akademik Personel Atamalari ve Ayrilmalari

Tablo 12-2025 Yilinda Atanan Akademik Personel Sayilar
Dr. Opr. Ogretim Arastirma
Uyesi Gorevlisi Gorevlisi

Boliim/Birim Adi Profesor Dogent Toplam

| Beden BgitimiveSpor | | | ot | | | 1|
| Toplam] |

4.1.3. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Yabanct uyruklu 6gretim elemanlar1 dahil edilecektir.

Tablo 13-Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim
21-30 31-40 41-45 46-55 56-
Yas Yas Yas Yas Uzeri

Unvani Toplam

Prof. Dr.
Dog. Dr.
Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

4.1.4. Akademik Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 14-Akademik Personelin Hizmet Siireleri

7-10 11-15 16-20 21-Uzeri

Unvani Vil Vil vil Toplam

Prof. Dr.
Dog¢. Dr.
Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gérevlisi

Aragtirma Gorevlisi

14



4.1.5. Akademik Personelin Yurtici ve Yurtdis1 Gorevlendirmeleri

Tablo 15-39. Maddeye Gére Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevilendirmeleri

s Yurtdisi Yurtigi Gorevlen;hrme " .
Bolim . . . . Sekli Gorevlendirme
/Birim Unvan Goérevlendirme Gorevlendirme (Konferans Sy

Ulke Ad1 Sehir Adi :
Kongre vb.)
Ankara Proje 1
Konya Kongre 1
Kocaeli Proje 1
Profesor .
Samsun Proje 1
Rize Proje 1
.S.por . Erzurum Proje 1
Bilimleri
Fakiiltesi italya Kongre 1
Erasmus+ 1
Docent P
Ingiltere Arastirma 1
Konya Kongre 1
Dr. Ogr. istanbul Panel 2
Uyesi Konya Kongre 1
Toplam 13

2547/33

2547/39

2547/38
2547/40-a
2547/40-b
2547/40-c
2547/40-d

Yurtdisi
Yurtici
Yurtdisi

Yurtici

Dog.

Tablo 16-Akademik Personelin Yurtici ve Yurt Disi Gorevlendirmeleri

Dr. Ogr.
Uyesi

Ogr. Gor.

Ars. Gor.

Toplam

|

6 1 3 10

| 3 3
6 2 3 13

4.2. 1idari Personel

Tablo 17-Idari Personelin Yillar Itibari

Genel idare Hizmetleri Simifi

Saghk Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinif
Avukathk Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi

Yardime1 Hizmetler Sinifi
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4.2.1. Idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 18-Idari Personel Egitim Durumu

Yiiksek Lisans

Ilkogretim Lise On Lisans Ll ve Doktora

isi says | N S O R N T
| |

4.2.2. idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 19-Idari Personel Hizmet Siiresi
1-3Yl 4-6Yl 7-10 Yl 11-1SYil 16-20 Yil ‘ 21-Uzeri Toplam

4.2.3. Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm
Tablo 20-Idari Personel Yas Itibariyle Dagilim

Toplam Kisi Sayis1

4.3. Siirekli Isciler

Tablo 21-Siirekli Iscilerin Yillar Itibariye Kadro Dagilim
istihdam Durumu

Siirekli Isci (Giivenlik)

Siirekli Isci (Biiro)
Siirekli Isci (Beden)
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri

5.1.1. Egitim Verilen Programlar

Tablo 22-Onlisans, Lisans, Lisansiistii Programlart
Sira No Program Program Adi

1 Lisans Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi

2 Lisans Spor Yoneticiligi

5.1.2. On Lisans, Lisans, Lisansiistii Programlar1 Ogrenci Sayilar

Tablo 23-Onlisans, Lisans ve Lisanstistii Programlarimin Ogrenci Sayilar
1.0gretim 2.0gretim Toplam

Birim/Bolim I E— e E———
Erkek ‘ Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu/ Beden
S . o e 10 5 10 5
Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Beden Egitimi VC"S]JO'I‘ 'Y.lfl.(sekokulu/ Spor 23 13 23 13
Yoneticiligi
Spor Bilimleri Falf_uvltesﬂ Befl:c.n Egitimi ve 36 45 36 45
Spor Ogretmenligi
Spor Bilimleri Fakiiltesi/ Spor Y dneticiligi 109 72 109 72
Toplam 228 135 228 135

5.1.3. Mezun Ogrenciler

Tablo 24-Mezun Ogrenci Sayisi

Birim/Bolim Mezun Ogrenci Sayist
Spor Bilimleri Fakiiltesi/ Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 38
Spor Bilimleri Fakiiltesi/ Spor Yoneticiligi 47
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu/ Spor Yoneticiligi 1
Toplam 86

5.1.4. Engelli Ogrenci Sayilar

Tablo 25-Engelli Ogrenci Sayilar

Birim/Boélim Adi Engelli Ogrenci Sayist
Beden Egitimi ve Spor Bolimii 1
Spor Yoneticiligi Bolimi 2
Toplam 3

5.1.5. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar

Tablo 26-Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar

Birim/Bolim Adi Kontenjan YI:;}]I;;I] Egi::ﬁ;:g Dolulg)i)Ormn
Beden Egitimi ve Spor Boliimii 30 26 4 87
Spor Yoneticiligi Bolimi 41 38 3 93
Toplam 71 64 7 180
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5.1.6. Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulke ve Programlara Gére
Dagilim

Tablo 27-Yabanci Uyrukiu Ogrencilerin Geldikleri Ulke ve Programlara Gére Dagilimi

Birim/Boliim Adi Geldigi Ulke Toplam
Beden Egitimi ve Spor Boliimii Kazakistan 2
Spor Yoneticiligi Bolimii Kazakistan

5.1.7. Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilar

Tablo 28-Yatay ve Dikey Gecisle Gelen Ogrenci Sayilar:

Yatay Gegisle Gelen Dikey Gegisle Gelen

Ogrenci Sayist Ogrenci Sayist
Beden Egitimi ve Spor Boliimii 5 -
Spor Yoneticiligi Boliimii 2 3

5.1.8. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayilar
Tablo 29-Universiteden Ayrilan O

renci Saylilart

Kendi Istegi Basarisizlik Yatay

ile Ayrilan (Azami Siire) Gegis
Beden Egitimi ve Spor Boliimii 1 5 3 - 9
Spor Yoneticiligi Bolimi 4 9 - - 13
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ILAMAC ve HEDEFLER
A) Birimin Amag¢ ve Hedefleri

Ordu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi; cagdas egitim-6gretim anlayisi dogrultusunda, spor
bilimleri alaninda nitelikli bireyler yetistiren, bilimsel bilgi lireten ve toplumsal katki saglayan
bir fakiilte olma vizyonuyla faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Bu dogrultuda fakiiltemizin temel amaci; spor bilimleri alaninda ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun egitim-6gretim faaliyetleri ylriitmek, kalite gilivencesi kiiltiiriini
giiclendirmek ve fakiiltenin akademik kapasitesini gelistirmektir.

1.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Programmin Akredite olmasi igin gereken
basvurular yapilmis, akreditasyon siirece yetkili kurum ve kuruluglar nezdinde devam
etmektedir. Fakiiltemizin Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Lisans Programinin,
egitim-0gretim kalitesinin giivence altina alinmasi, siirekli iyilestirme anlayisinin
kurumsallastirilmas1 ve ulusal Ol¢ekte taninirhi§inin artirilmasit amaciyla program
akreditasyon siirecinin baglatilmis ve siirecin basariyla sonuglandirilarak programin
akredite olmas1 hedeflenmektedir.

Spor alaninda ilimizin, bolgemizin ve iilkemizin artan nitelikli antrendr ihtiyacinin
karsilanmasi, bolgesel ve ulusal spor politikalarina katki saglanmasi ve fakiiltemizin
akademik kapasitesinin artirilmasi amaciyla Antrendrliilk Egitimi Boliimiiniin agilmasi
icin gerekli girisimler yapilmustir. Ilerleyen siirecte Antrendrliik Egitimi béliimiiniin
Fakiiltemiz biinyesinde agilmas1 ve boliime 6grenci alinmas1 hedeflenmektedir.

Bu hedefler dogrultusunda; Fakiiltemizin insan kaynagi, fiziki altyapisi, egitim programlari ve
kalite givence sistemleri gii¢lendirilerek yiiksekogretim kalite politikalar: dogrultusunda Ordu
Universitesi’nin stratejik hedeflerine katki saglanmas1 amaglanmaktadir.
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III-FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER
A)Mali Bilgiler
1. Biit¢ce Uygulama Sonuclari
Tablo 30-Odenek Durumu

. Harcama
Yl I¢inde .. Y1l Sonu Harcama
KBO (b) _Eklenen Y'ITSO‘";:Izd(;‘)‘ek Harcama /KBO J T‘(’(f}l;'m
Odenek (b) P Toplamu (b) o
7Y 17.807.260.00 17.807.260.00 | 16.116.177,66 | %99,83 %99,83
117 21.929.000,00 24.423.000,00 | 24.269.142,29 | %110,67 %99,37

1.1. Biitce Giderleri

Tablo 31-Ekonomik 2’li Kod Diizeyde Odenek ve Harcama Bil

gileri Tablosu

Yilsonu

Aciklama KBO (b) Toplam Harcama (b) Gerggc;l)e e
Odenegi (b) ’
01 Personel Giderleri
01.01 | Memurlar 19.879.000 21.889.000,00 | 21.753.793,50 %99,38
Sosyal Giiv. Kur. Devlet Primi
02 . .
Giderleri
02.01 | Memurlar 1.986.000 2.193.000,00 | 2.178.462,85 %99,33
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
peyp || Lottt VEnscLllve 50.000,00 | 126.000,00 | 12589594 99,91
Malzeme Alimi
03.5 | Hizmet Alimlar1 7.000,00 208.000,00 204.000,00 %98.,07
pgy || BiEsios Ueghbe Skl am Qe 7.000,00 7.000,00 6.990,00 999,85
Hizmeti
05 Cari Transferler
05.01 | Gorevlendirme Giderleri
06 Sermaye Giderleri
06.01 | Mamul Mal Alimlar:
Toplam | 21.929.000,00 | 24.423.000,00 | 24.269.142,29 %99,37
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B) Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

FAALIYET

YUKSEKOGRETIM On Lisans Egitimi, Lisans Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci
HIZMETLERI Egitimi ve Lisansiistii Egitim Ogretim

2. Diger Bilgiler
2.1. Katihm Saglanan Bilimsel ve Sosyal-Kiiltiirel Toplantilar

Tablo 33-Katilim Saglanan Bilimsel ve Sosyal-Kiiltiirel Toplantilar
Faaliyete Katilan Akademik /idari Personel Sayisi

Faaliyet Tiirii %%
Akademik Idari Akademik Idari TOPLAM
Personel Personel Personel Personel

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Soylesi

Konser

Sergi
Teknik Gezi

Egitim Semineri
Calistay

2.2.  Diizenlenen Bilimsel ve Sosyal-Kiiltiirel Toplantilar

Tablo 34-Diizenlenen Bilimsel ve Sosyal-Kiiltiirel Toplantilar
Konferans/Seminer/
Panel

Kongre /Sempozyum Sergi /Konser

Ulusal Uluslararasi Kurumici Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
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2.3.  Yaymnlarla flgili Faaliyetler
Tablo 35-Yayinlarla ligili Faaliyet Bilgileri-1

Yayn Tiirii 2025
SCI, SSCI, AHCI 4
SCI, SSCI ve AHCI Disindaki indeks ve Ozler
Tarafindan Dergilerde Yaymnlanan Teknik Not, 4
Editore Mektup, Tartisma, Vaka Takdimi Ve Ozet
Tiiriinden Yayinlar Disindaki Makaleler
Ulusal ‘ 5
Diger Hakemli Dergiler Uluslararasi ‘ 7
Toplam ‘ 12
~ e Ulusal | 5
Diger Hakemli Bll.lmsel - Uluslararas: ‘ 17
Sanatsal Dergiler
Toplam ‘ 22
Ulusal |
Teblig/Bildiri/Poster Uluslararasi ‘ 29
Toplam 29
" Ulusal
Bildiriler Ya Da Ozetlerin Uluslararas 6
Yer Aldig1 Kitap
Toplam 6
Yurtdis1 12
Kitap Yurtici 2
Toplam ‘ 14
Yiiksek Lisans | 2
Doktora ‘ 1
Toplam ‘ 3
Kitap | 1
Ceviri Makale |
Toplam 1
Atif Yapilan Bilimsel Yayin Sayisi 150
Yayimn Toplam1 251
Tablo 36-Yayinlarla llgili Faaliyet Bilgileri-2
YAYIN TURU 2025
SCI, SSCI, AHCI 2
SCI, SSCI ve AHCI Disindaki indeks ve Ozler
Tarafindan Dergilerde Yayinlanan Teknik Not, Editore 3
Mektup, Tartisma, Vaka Takdimi Ve Ozet Tiiriinden
Yaynlar Disindaki Makaleler
Ulusal 2
Diger Hakemli Dergiler Uluslararasi 1
Toplam 3

Ulusal

Diger Hakemli Bilimsel -

Sanatsal Dergiler

Toplam

Ulusal

Bildiriler Ya Da Ozetlerin
Uluslararasi

Yer Aldig1 Kitap
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Ulusal
Teblig/Bildiri/Poster Uluslararasi
Toplam
Yurtdis:
Yurtici

Toplam

Yiiksek Lisans
Tezler Doktora

Toplam

Kitap
Ceviri Makale
Toplam

Atif Yapilan Bilimsel Yayin Sayisi

Tablo 37-Web Of Science Elektronik Veri Tabaninda Yer Alan Ordu Universitesi Adresli Dokiimanlarin
Kaynaklarina Gore Dagilimi

Yillar SCI-Exp.+tA&HCI SCI-Exp. SSCI A&HCI
- Makale) Makale) (Makale Makale)
2024

2025

2.4. Yapilan Alimlar

Tablo 38- Alimlar
Thale/Alim Usulleri Mal Alim Hizmet Alim1 Yapim isi

Sonugclanan fhale Sayist
iptal Edilen Thale Sayis:
Sonug¢lanan Ihalelerin Tutar: (TL)

Acik Thale
4734/19

Belli istekliler Sonuclanan ihale Sayist

Arasinda ihale iptal Edilen ihale Sayis:
4734/20

Sonug¢lanan ihalelerin Tutar: (TL)

Pazarlik Usulii Sonuclanan ihale Sayist
ihale iptal Edilen ihale Sayis:

4734/21 Sonuglanan Ihalelerin Tutar: (TL)

Dogrudan Alim Sayisi ’ 9 3

Temin
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I- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Fakiiltemizin Giiclii Yonleri
Fakiiltemizin giiclii yonleri su sekilde listelenebilir:

e Spor bilimlerinin farkli disiplinlerinde uzmanlagmis, gen¢ ve dinamik akademik kadroyu
bilinyesinde barindirmasi,

e Akademik personelin bilimsel yayin, proje ve uygulama faaliyetlerinin Fakiiltenin akademik
niteligini gii¢lii kilmasi,

e Teorik bilgiyi uygulama ile kombine eden uygulama temelli egitim modelini benimsemesi,
¢ Saha uygulamalari ile 6grencilerin mesleki yeterlilikleri desteklenmesi,

e Karadeniz Bolgesi’nin spor potansiyeline katki saglayan bolgesel kalkinma odakli faaliyetler
yiiriitiilmesi,

e Yerel yonetimler, Genglik ve Spor Il Miidiirliigii, spor kuliipleri ve federasyonlarla etkin is
birligi yapilmasi,

¢ Yiiksekogretimde kalite giivence sistemlerine uyumlu olarak siirekli iyilestirme kiiltiiriiniin
benimsenmesi,

e Programlarin akreditasyon hedefleri dogrultusunda egitim-6gretim siireclerinin sistematik
olarak izlenmesi ve gelistirilmesi,

e Ordu ilinin dogal yapisinin ve cografi 6zelliklerinin, doga sporlar1 ve rekreatif etkinlikler
acisindan 6nemli avantajlar sunmasi,

e Ordu ilinin doga sporlari, rekreatif etkinlikler ve uygulamali dersler i¢in uygun g¢evresel
kosullara sahip olmasi,

¢ Yeni boliim ve programlarin agilmasina uygun, gelisime agik ve biiyliyen bir fakiilte yapisinin
mevcut olmasi,

e Antrenérliik Egitimi Béliimiiniin agilmasinin ve Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
programinin  akreditasyonunun saglanmast gibi vizyon sahibi stratejik hedeflerin
benimsenmesi.
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B. Fakiiltemizin Zayif ve Gelistirilmesi Gereken Yonleri
Fakiiltemizin gelistirilmesi gereken yonleri su sekilde listelenebilir:

e Bazi spor dallar1 i¢in uygulama alanlarinin ve tesislerinin sinirli olmast,

e Spor salonu, tesis ve fiziksel imkanlarin, biiyiiyen Fakiilte kapasitesine gore yetersiz
kalmasi,

e Ogretim programlarinin akreditasyonu siireclerinin siiriiyor olmasi,

e Akreditasyon ve kalite giivence ¢alismalarina iliskin kurumsal deneyimin gelisme
asamasinda olmasi,

e Mezun izleme sistemlerinin gelisme asamasinda olmasi,

e Fakiiltenin akademik faaliyetleri ve basarilarinin ulusal diizeyde yeterince goriiniir
olmamasi.

II- ONERI VE HEDEFLER
Fakiiltemizin giiclii yonleri ve gelistirilmesi gereken yonleri dogrultusunda ortaya ¢ikan

oneriler ve hedefler su sekilde ifade edilebilir:

e Fakiiltemizin fiziki olanaklarinin ve tesislerinin sayisinin ve kalitesinin arttirilmas,

o Akreditasyon siirecinin titizlikle takip edilerek Ogretim  programlarimizin
akreditasyonunun saglanmasi,

e Ogrencilere yonelik fiziksel ve sosyal etkinliklerin sayisinin arttiriimast,

e Ogretim siirecinin her asamasinin geri bildirimler dogrultusunda diizenlenerek egitim-
ogretim kalitesinin arttirilmast,

e Fakiiltemizde iiretilen bilimsel yayinlarin sayisinin ve kalitesinin arttirilmasi,

e Ordu ilindeki kamu ve 6zel kuruluslarla yakin isbirliginin arttirilarak Universite-Sehir
isbirligi vizyonunun gii¢lendirilmesi,

e Mezunlarla yakin iletisim kurularak egitim-6gretim faaliyetlerinin somut ¢iktilarinin
degerlendirilmesi,

e Spor bilimleri alaninda Karadeniz Bolgesi’nde 6ncii bir Fakiilte vizyonunu dogrultusunda
atilan adimlarin gogaltilmasi,

e Universitemizin spor bilimleri alaninda yapilan arastirmalarla uluslararasi bilim

cevrelerinde one ¢ikmasinin saglanmasi.
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III- EKLER

EK 1: HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde gorev, yetki ve sorumluluklarin agik bir sekilde
belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, yliriitiilen faaliyetlerin etik degerleri benimsemis,
yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesinin, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel
risklerin belirlenmesinin ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasinin, etkin bir bilgi ve
iletisim sisteminin olusturulmasinin, isletilmesinin ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir
sekilde izlenmesinin ve gelistirilmesinin, harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun
ve diger mevzuata uygun olmasinin, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasinin
saglanmasi bakimindan {ist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ercevede, belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda faaliyetlerin mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tiirli usulsiizlik ve
yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasia, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iretilmesine iliskin yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde ytiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (ORDU,
31.12.2025)

Prof. Dr. Alparslan INCE
Dekan
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